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Declaracion de Derechos Contra el Acoso Escolar
Datos y autoevaluacion del Distrito

Anualmente, cada escuela, a traves de su SS /
SCT (Equipo de Seguridad Escolar / Clima
Escolar) debe evaluar su implementacion del
ABR mediante la Autoevaluacion.

> 8 Elementos Centrales

» Calificaciones para cada indicador basadas en
criterios y documentacion especificos.

» Grado Maximo de 78 por Escuela



La herramienta y la rubrica de autoevaluacion se
utilizaron para evaluar el desempeno de cada
escuela en areas tales como:

* Programas para prevenir el acoso, la intimidacion
y la intimidacion

e La formacion del personal

e Plan de estudios e instruccion del estudiante

e Dotacion de personal adecuada

* Procedimientos de denuncia / investigacion



Elementos centrales de la
autoevaluacion

Elementos Maximo
Puntaje

Programas, enfoques u otras iniciativas de HIB |5
Capacitacion sobre la politica de HIB aprobada por el BOE 9

Otros programas de instruccion y capacitacion del personal |5

Plan de estudios e instruccidon sobre HIB e informacion y 6
habilidades relacionadas

Personal de HIB 9
Procedimiento de reporte de incidentes HIB a nivel escolar 6
Procedimiento de investigacion de HIB 12
Informes HIB 6

78 = puntaje perfecto 25-51 = cumple parcialmente

52-77 = cumple con todos los requisitos 26-abajo = no cumple




Informe Resumido del Ano Escolar
2019-2020

Eleme to Eleme to Eleme to Eleme to Eleme to Eleme to Eleme to Eleme to Puntuacion
(|5) (9) (|5) (6) (9) (6) (|2) (6) Finale

el 8 S °

Il:’;lc(jfj\;;osojhool 15 9 15 6 9 6 12 6 78
Ella G. Clarke | 4 9 | 4 6 9 6 12 6 76
Clifton Avenue | 4 9 15 5 9 6 12 6 76
Spruce Street | 4 9 15 6 9 6 12 6 77
LS |4 9 13 6 8 6 12 6 74
—— |4 7 |4 6 7 4 12 6 70
Piner Elementary | 4 7 |4 6 9 6 12 6 74




HIB Summary Report 2019-20
School Self-Assessnment for Determining Grades (78tatal points p ossble)
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Programas del Distrito

PBSIS

Helping Schools Build Systerns of Support

Presented by

Strong
M u Trusted
MAUNICIPAL CREDIT UNION

Growing




Programas del Distrito Continuados

Syldildster

Harassment, Intimidation, & Bullying
Anti-bullying Software

Resources

j\dren
“Kindness Pals” Cfr—_\:l“ca\\on

Support




Areas de Enfoque y Recomendaciones

e Capacitacion continua para

los miembros de los equipos

de seguridad y clima escolar ==

¢ Incrementar la formacion de

los especialistas en Anti-

Bullying sobre Cyberbullying.

e Mayor implementacion de

programas para enfocarse en

el aprendizaje social y
emocional

—

—

Un miembro del equipo de cada
escuela asistira a una capacitacion y
entregara la informacion a los
demas miembros del equipo.

ABS asistira a la capacitacion sobre
desarrollos en la ley estatal y
federal, incluida la jurisprudencia,
las tendencias emergentes y el
ciberacoso, y la orientacion del
Departamento de Educacion de
Nueva Jersey y el USDOE por
parte de Legal One.

Continuacion de la “Iniciativa de
juego estructurado”; Patrulla de
seguridad; Patrulla Piner, Rethink
SEL, Desafio de bondad, Semana de

respeto



Sistema de Datos de Seguridad

Estudiantil (SSDYS)

* Reemplaza el sistema
electronico de

denuncia de violencia y
vandalismo (EVVRY)

* Reemplaza el acoso, la
intimidacion, las
investigaciones, las
capacitaciones y los
programas de acoso

escolar (HIB-ITP)

* No reemplaza la
autoevaluacion HIB

:Qué se recopila?

Incidentes que ocurren en
los terrenos de la escuela

Violencia - Vandalismo -
Delitos con armas - Delitos
relacionados con sustancias.

Incidentes que ocurren
dentro y fuera de la escuela

Acoso, intimidacion o acoso
(HIB): otros incidentes que
conducen a la expulsion

Entrenamientos HIB

Programas HIB



SSDS 2019-20 Incidentes

Report Period 1

School Ineident Total
28
2
2
7
[084) OAK STREET ELEM SCHOOL i
(080} Spruce Street Elementary o
{200} d Early Childhood a
(201} Piner Elementary School a
Total 43
Report Period 2
School Ineident Total
[ L LAKEWOOD HIGH 22
0} Clifton Ave Grade School 3
LElla G Clarke Elementary 1
Middle School T
{084) OAK STREET ELEM SCHOOL 1
o
a
(201} Piner Elementary School a
Total 35
Ineident Total
48
5
3
14
T
o
a
(201} Piner Elementary School i}

Total T8
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Recursos

Para obtener mas informacion y enlaces a numerosos

recursos, visite la pagina de web del Departamento de
Educacion de NJ

W
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https://www.stopbullying.gov/
https://www.state.nj.us/education/students/safety/behavior/hib/
http://www.bing.com/images/search?q=anti-bullying+bill+of+righgts&view=detailv2&&id=6000C2EEC9B0FCD99BE750E278D874989F63EFE9&selectedIndex=28&ccid=uIMvluaU&simid=608032710161991153&thid=OIP.Mb8832f96e6942f5a50cf9df67120a2beo0
http://www.bing.com/images/search?q=anti-bullying+bill+of+righgts&view=detailv2&&id=6000C2EEC9B0FCD99BE750E278D874989F63EFE9&selectedIndex=28&ccid=uIMvluaU&simid=608032710161991153&thid=OIP.Mb8832f96e6942f5a50cf9df67120a2beo0

